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สวนท่ี 2 รายละเอียดการเปดเผยขอมูล 

1. ประวัติของบริษัท นโยบาย วัตถุประสงค และกลยุทธในการดำเนินธุรกิจเพ่ือใหบรรลุเปาหมายในการ

ประกอบธุรกิจตามที่กำหนดไว รวมถึงแสดงขอมูลเกี่ยวกับลักษณะการประกอบธุรกิจ รายละเอียดลักษณะ

ผลิตภัณฑและบริการที่สำคัญ ชองทางการติดตอกับบริษัท วิธีการและระยะเวลาที่ใชในการเรียกรอง 

พิจารณา และชดใชเงินหรือคาสินไหมทดแทนตามสัญญาประกันภัย    

1.1 ประวัติบริษัท 

บริษัท เอราวัณประกันภัย จำกัด (มหาชน) กอตั้งเมื ่อวันที่ 20 กันยายน 2525 เพื่อดำเนินการ

รับประกันวินาศภัยทุกประเภท และไดจดทะเบียนแปรสภาพเปน บริษัทมหาชนจำกัด เมื่อวันท่ี 11 

ตุลาคม 2555 ตอมา มีการเปลี่ยนแปลงโครงสรางผูถือหุนกลุมใหม เมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2565 โดยมีผูถือ

หุนรายใหญเปน          บริษัท ทิพย ไอบี จำกัด ซ่ึงอยูภายใต บริษัท ทิพย กรุป โฮลดิ้งส จำกัด (มหาชน) 

และไดเปลี่ยนชื่อบริษัทเปน บริษัท อินชัวรเวิรส จำกัด (มหาชน) และบริษัทฯ ดำเนินการแจง การ

เปลี่ยนแปลงชื่อบริษัท ตอสำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 

และจดทะเบียนเปลี่ยนชื่อบริษัท ตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย แลวเสร็จเมื่อวันท่ี 20 

มกราคม 2566   

 

1.2 นโยบาย วัตถุประสงค และกลยุทธในการดำเนินธุรกิจ 

จากผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจ ในมิติของพฤติกรรมผูบริโภคที่หันมาทำธุรกรรมตางๆบน

ออนไลนเพ่ิมมากข้ึน และมีการเติบโตข้ึนอยางมีนัยสำคัญ เรียกไดวาเปน New Normal อยางแทจริง เห็น

ไดจากตัวเลขการเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตของประชากรไทยที่มากถึง 85.3% จึงเปนโอกาสที่จะสรางการ

เขาถึงของผลิตภัณฑประกันภัยไปยังกลุ มคนดังกลาวผานชองทางออนไลน ซึ ่งผู ถ ือหุ นกลุ มใหม

ตั้งเปาหมายจะใหเปนบริษัทประกันวินาศภัยดิจิทัลเต็มรูปแบบ (Pure Digital Insurance) แหงแรกของ

ประเทศไทย ที่มุงเนนการขายผานชองทางออนไลน โดยนำเทคโนโลยีเขามาชวยอำนวยความสะดวก

ใหกับลูกคาเปนหลัก  

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังคงใหความสำคัญสำหรับการกำกับดูแลกิจการท่ีดี โดยคณะกรรมการบริษัท      

ไดกำหนดใหมีการจัดทำนโยบายกำกับดูแลกิจการ เพื่อใชเปนหลักในการดำเนินธุรกิจของกรรมการ 

ผูบริหาร และพนักงาน ใหยึดถือและปฏิบัติรวมกัน และไดมีการพัฒนาการกำกับดูแลกิจการของบริษัทให

สอดคลองกับหลักเกณฑของหนวยงานกำกับดูแลท่ีเก่ียวของ 
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1.3 ลักษณะการประกอบธุรกิจ  

บริษัท อินชัวรเวิรส จำกัด (มหาชน) มีเปาหมายที่ตองการเปนบริษัทประกันวินาศภัยที่ใชระบบ

ดิจิทัลเขามาใชในการดำเนินธุรกิจแหงแรกของประเทศไทย โดยเนนกลุมเปาหมายไปยังกลุมคนที่มีความ

คุนชินกับระบบดิจิทัลเปนหลัก ดวยการเนนพัฒนาผลิตภัณฑท่ีสามารถเขาถึงไดงายผานระบบดิจิทัล และ

สามารถปรับแตงรายละเอียดความคุมครองเพ่ือใหตรงตามความตองการท่ีหลากหลายของผูเอาประกัน  

 

1.4 รายละเอียดลักษณะผลิตภัณฑบริการท่ีสำคัญของบริษัท และสัดสวนรอยละของเบ้ียประกันภัย 

แยกตามประเภทของการรับประกันภัย 

ในป 2566 บริษัทฯ มีแผนที่จะขายผลิตภัณฑประกันภัยหลักๆผานชองทางออนไลน อาทิเชน 

ประกันภัยรถยนต ประกันภัยอุบัติเหตุสวนบุคคล ประกันภัยเดินทาง และประกันภัยสุขภาพ  

สวนในป 2565 ท่ีผานมา ผลิตภัณฑประกันภัย ของบริษัท สามารถแบงเปนประเภทประกันไดดังนี้ 

ประกันอัคคีภัยสำหรับท่ีอยูอาศัย 

เปนการใหความคุมครองความเสียหายอันเกิดจากไฟไหม ฟาผา และการระเบิดจากแกสเพื่อใชใน

การ หุงตม รวมถึงความเสียหายเนื่องจากภัยเพิ ่มพิเศษในกรณีขอซื้อเพื่อขยายความคุ มครอง โดย

ทรัพยสินท่ี       เอาประกันภัยสามารถแบงออกเปนสิ่งปลูกสราง เฟอรนิเจอร สตอกสินคา เครื่องจักร 

และอ่ืนๆ 

ประกันภัยรถยนต 

เปนการใหความคุมครองความเสียหาย หรือสูญหายของรถยนตที่เอาประกันภัย อันเกิดจากภัย

ธรรมชาติหรืออุบัติเหตุ แบงออกเปน 

1. การประกันภัยภาคบังคับ (พ.ร.บ.) เปนการทำประกันภัยตามพระราชบัญญัติคุ มครอง

ผูประสบภัยจากรถ พ.ศ.2535 มีผลบังคับใชสำหรับรถที่ขับเคลื่อนดวยกำลังเครื่อง หรือขับเคลื่อนดวย

พลังงานไฟฟา      โดยจะชดใชคาเสีบหายแกผูประสบภัย ในกรณีที่เสียชีวิต สูญเสียอวัยวะ หรือทุพพล

ภาพตามวงเงินความคุมครองท่ีไดระบุไวตามพระราชบัญญัติดังกลาว 

2. การประกันภ ัยภาคสมัครใจ เป นการให ความคุ มครองความร ับผ ิดต อช ีว ิต และการ

รักษาพยาบาลทั้งบุคคลภายในรถยนต และบุคคลภายนอกสำหรับสวนเกินความคุมครองของกรมธรรม

ประกันภัยรถยนตภาคบังคับ การใหความคุมครองตอทรัพยสินบุคคลภายนอก รวมถึงรถยนตคันที่เอา

ประกันภัย ในกรณีท่ีเกิดเหตุจากภัยธรรมชาติ หรืออุบัติเหตุ 

ประกันภัยเบ็ดเตล็ด 

เปนการประกันความเสียหายที่เกิดกับบุคคลหรือทรัพยสินประเภทอื่น นอกเหนือจากประกันภัย

ขางตน เชน การประกันอุบัติเหตุสวนบุคคล การประกันภัยอุบัติเหตุเดินทาง การประกันภัยสุขภาพ การ

ประกันความเสี่ยงภัยทุกชนิด การประกันภัยวิชาชีพ เปนตน  
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ขอมูลเชิงปริมาณมีรายละเอียดดังนี้ 

            หนวย : พันบาท 

รายการ 

การ

ประกัน 

อัคคีภัย 

การ

ประกันภัย 

ทางทะเลและ

ขนสง 

การประกันภัยรถยนต การประกันภัยเบ็ดเตล็ด 

รวม 

(ป 2567) 

ตัว
เร
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คา
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าม

เส
ีย่ง
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ัพย
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คว
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รับ
ผิด

ตอ
 

บุค
คล

ภา
ยน

อก
 

วิศ
วก

รร
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อุบั
ติเ

หต
 ุ

สว
นบุ

คค
ล 

สุข
ภา

พ 

อื่น
ๆ 

จำนวนเบ้ีย

ประกันภัยรับ

โดยตรง 66.67 - - 10,546.06 93,265.32 - - - 128.81 - 2,160.52 106,167.38 

สัดสวนของเบ้ีย

ประกันภัย  

(รอยละ) 0.06 - - 9.93 87.85 - - - 0.12 - 2.04 100.00 

หมายเหตุ : ขอมูลมาจากรายงานประจำป 

 

1.5 ชองทางการติดตอบริษัท วิธีการ และระยะเวลาที่ใชในการเรียกรอง พิจารณา และชดใชเงิน

หรือ   คาสินไหมทดแทนตามสัญญาประกันภัย 

1.5.1 ขั ้นตอน ระยะเวลา เอกสาร และวิธีการในการขอรับคาสินไหมทดแทนตามสัญญา

ประกันภัย 

   https://insurverse.co.th/claim/car-insurance-claim-process/ 

1.5.2 วิธีการติดตอบริษัทและหนวยงานท่ีเก่ียวของ กรณีมีขอพิพาทหรือเรื่องรองเรียน 

   https://insurverse.co.th/contact-us/ 

 

 

  

https://insurverse.co.th/claim/car-insurance-claim-process/
https://insurverse.co.th/contact-us/
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2. กรอบการกำกับดูแลกิจการที่ดี และกระบวนการควบคุมภายในของบริษัท รวมถึงรายละเอียดในการ

ดำเนินการตามกรอบและกระบวนการดังกลาว 

 

2.1 กรอบการกำกับดูแลกิจการท่ีดี และกระบวนการควบคุมภายในของบริษัท 

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ 

เพ่ือเปนหลักปฏิบัติสำหรับคณะกรรมการของบริษัท อินชัวรเวิรส จำกัด (มหาชน)  (ชื่อเดิม บริษัท 

เอราวัณประกันภัย จำกัด (มหาชน)) ซึ่งจะทำใหคณะกรรมการตระหนักและเขาใจถึงบทบาท หนาท่ี           

และความรับผิดชอบในฐานะเปนผูนำขององคกรที่ตองกำกับดูแลใหมีการบริหารจัดการที่ดี และนำไปใช

ในการกำกับดูแลใหบริษัทมีผลการดำเนินงานท่ีดีในระยะยาว มีความนาเชื่อถือ เพ่ือประโยชนในการสราง

คุณคาใหบริษัทอยางยั่งยืน ซ่ึงประกอบดวยการกำหนดทิศทาง นโยบาย และกลยุทธของบริษัท การกำกับ

ดูแลใหบริษัทมีกระบวนการและกลไกในการควบคุม กำกับ และตรวจสอบที่มีประสิทธิผล และมีการ

ติดตามกำกับดูแล     การดำเนินงานของบริษัทอยางตอเนื่อง 

การควบคุมภายใน 

บริษัทฯ ใหความสำคัญตอระบบการควบคุมภายใน โดยมีหนวยงานตรวจสอบท่ีทำหนาท่ีตรวจสอบ

ระบบการควบคุมภายใน และทำหนาที ่ประเมินผลระบบการควบคุมภายในใหแกบริษัทฯ โดย

คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขึ้นเพื่อเปนหนวยงานอิสระที่จะใหการสนับสนุน 

และปฏิบัติการ      ในนามของคณะกรรมการบริษัท และไดกำหนดแนวทางการปฏิบัติงานอยูบนหลัก

ความซื่อตรง และการรักษาจรรยาบรรณในการดำเนินงาน กำหนดโครงสรางและความรับผิดชอบของ

บุคลากรที่จะดำเนินการตามระบบไดอยางมีประสิทธิภาพ กำหนดวิธีการทำธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมี

ความขัดแยงและบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันอยางเพียงพอ สอบทานใหบริษัทฯ มีกระบวนการในการตอตานการ

คอรรัปชันตามแนวทางของบริษัทฯ และหนวยงานภายนอกอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ยังมีการ

พัฒนาระบบควบคุมทั่วไปดวยระบบเทคโนโลยี มีการสื่อสารทั้งภายในและภายนอกเกี่ยวกับประเด็นท่ี

อาจมีผลกระทบตอการควบคุมภายใน โดยมีหนวยงานตรวจสอบซึ่งขึ้นตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ 

ทำหนาที่ตรวจสอบและรายงานผลการควบคุมภายในของบริษัทฯ ตอคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ 

เพื่อใหมั ่นใจวาระบบควบคุมภายในยังดำเนินการไปอยางครบถวนและเหมาะสม อีกทั้งเปนไปตาม

ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ 

และเง่ือนไขในการรับเงินและจายเงิน การตรวจสอบและการควบคุมภายในของบริษัทประกันภัยวินาศภัย 

พ.ศ. 2557 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2563 
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2.2 โครงสรางองคกรของบริษัท 
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2.3 โครงสรางการจัดการของบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 กรรมการของบริษัทมีรายชื่อดังตอไปนี้    

 

ลำดับ รายช่ือ ตำแหนง 

1 นายประสงค  พูนธเนศ กรรมการอ ิสระ / ประธานกรรมการ  /  ประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบ 

2 ผศ.ดร. รัฐกร  พูลทรัพย กรรมการอิสระ / กรรมการบริหารการลงทุน 

3 ดร. วรภัทร  ภูเจริญ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

4 นายจุมพล  ริมสาคร กรรมการ / ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

5 นายเวทย  นุชเจริญ กรรมการ / ประธานคณะกรรมการบริหารการลงทุน / 

กรรมการบริหารความเสี่ยง 

6 นางสาวอรพินธ  จริชนานนท กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ 

7 นางณัฎฐฉวี  ทูลแสงงาม กรรมการ / กรรมการบรหิารการลงทุน 

8 นายตน  ตัณฑสุทธิวงศ กรรมการ / กรรมการบริหารความเสี่ยง 

9 นายสุวิทย  จิรชนานนท กรรมการ / กรรมการบริหารความเสี่ยง 

10 นายชาติชาย  พยุหนาวีชัย กรรมการ 

11 นางกัลยานี  จิรชนานนท กรรมการ 

12 นางสาวรังษิยาภรณ  อรุณสุรัตนภักด ี กรรมการ 

13 นายปรีดา  รอดโพธิ์ทอง กรรมการ 

14 นางนิรมล  หนูคง กรรมการ 

หมายเหตุ   

ลำดับท่ี 1-9 ไดรับการแตงตั้งเขาดำรงตำแหนงกรรมการบริษัทฯ ตามมติท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวันท่ี 

4 ตุลาคม 2565 เน่ืองจากการปรับโครงสรางการถือหุนของบริษัทฯ 

ลำดับท่ี 10   ไดรับการแตงตั้งท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม 2565 

ลำดับท่ี 11–14  ไดลาออกจากการดำรงตำแหนงกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันท่ี 4 ตุลาคม 2565 เน่ืองจากการปรับโครงสรางการ

ถือหุนของบริษัทฯ  

โดยมีนางสาวปนัดดา ชุติโกมล ทำหนาท่ีเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 

      

กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ 

กรรมการ 2 คนใน 3 คน ประกอบดวย  นางณัฎฐฉวี ทูลแสงงาม นายตน  ตัณฑสุทธิวงศ และนาย

กิตตินัน  ภูพงศพันธกุล ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสำคัญของบริษัทฯ 
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ขอบเขต อำนาจ หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

1. กำหนดทิศทาง นโยบาย และกลยุทธของบริษัท ซ่ึงตองประกอบดวยรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

1.1 กำหนดทิศทางและเปาหมายเชิงกลยุทธในภาพรวมของบริษัท รวมทั้งพิจารณาอนุมัติ

นโยบายและกลยุทธในการดำเนินงานของบริษัท  โดยกำกับดูแลใหบริษัทคำนึงถึงการ

ดำเนินธุรกิจ     อยางยั่งยืน และหลีกเลี่ยงการรับความเสี่ยงที่เกินกวาระดับความเสี่ยงท่ี

ยอมรับได 

1.2 กำกับดูแลใหบริษัทมีนโยบายการดูแลความขัดแยงทางผลประโยชน (conflict of interest)    

เพื่อปองกันไมใหเกิดการกระทำเพื่อประโยชนสวนตนหรือพวกพอง หรือเกิดปญหาความ

ขัดแยงทางผลประโยชน และการไมคำนึงถึงความเสี่ยงท่ีสำคัญของบริษัท 

1.3 กำกับดูแลใหบริษัทมีนโยบายและกระบวนการแจงเบาะแสภายในองคกร (whistleblowing 

policy and procedure) ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อใหมีการสอดสองดูแลและรายงาน การ

กระทำ  ที่อาจผิดกฎหมาย ขัดตอนโยบาย ระเบียบ กระบวนการภายใน และจรรยาบรรณ

ทางธุรกิจ 

1.4 กำกับดูแลใหบริษัทมีการกำหนดนโยบายการจายคาตอบแทนเปนลายลักษณอักษร  โดย

อยางนอยตองครอบคลุมถึงกรรมการ  ผูบริหาร  บุคลากรหลักในหนวยงานควบคุม  และ

พนักงาน ในหนวยงานที ่กอใหเกิดความเสี ่ยงที่สำคัญ (major risk-taking staff) อยาง

เหมาะสม  สะทอนวัตถุประสงค และความเสี่ยงของแตละหนวยงาน  โดยคำนึงถึงความ

มั่นคงในระยะยาวของบริษัท  รวมถึงไมสรางแรงจูงใจในการทำธุรกรรมที่กอใหเกิดความ

เสี่ยงมากเกินไปจนกระทบตอความม่ันคงของบริษัทและผลประโยชนของผูเอาประกันภัย 

1.5 กำหนดใหบริษัทมีบทบัญญัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณและจริยธรรมทางธุรกิจ จริยธรรมของ

กรรมการ  ผูบริหารและพนักงาน  เพ่ือยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติภายในบริษัท 

2. กำกับดูแลใหบริษัทมีกระบวนการ และกลไกในการควบคุม ติดตามและตรวจสอบที่มีประสิทธิผล         

ซ่ึงตองประกอบดวยรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

2.1 กำหนดโครงสรางบริษัทใหมีการแบงแยกหนาท่ีในการกำกับดูแลและการบริหารจัดการและ

กำหนดบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ผูบริหาร และบุคลากร

หลัก      ในหนวยงานควบคุมตางๆ อยางชัดเจน เพื่อใหมีการกำกับดูแลการบริหารจัดการ

อยางเหมาะสม 

2.2 กำกับดูแลใหบริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในตามที่กฎหมายกำหนด 

เหมาะสมกับลักษณะ  ขนาด และความซับซอนของบริษัท  โดยคณะกรรมการตองดูแลให

บริษัท   มีระบบการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพสามารถรองรับความเสี่ยงที่สำคัญ 

และควบคุมความเสี่ยง ใหอยูในระดับที่ยอมรับได รวมทั้งกำกับดูแลใหบริษัทมีระบบการ

ควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 
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2.3 พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอยที่เหมาะสมกับลักษณะ ขนาด และความซับซอนของ

ธุรกิจ เพื ่อชวยสนับสนุนการทำหนาที ่ของคณะกรรมการบริษัท  รวมถึงพิจารณาการ

เปลี ่ยนแปลงองคประกอบ  และการเปลี ่ยนแปลงที ่มีนัยสำคัญตอการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการชุดยอย 

ทั้งนี้ตองพิจารณาแตงตั้ง คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และ

คณะกรรมการบริหารการลงทุน  และอาจพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอยอื่นๆ ตาม

ความจำเปนและเหมาะสมก็ได   

2.4 กำกับดูแลการสอบบัญชีของบริษัท โดยครอบคลุมถึงเรื่อง ดังตอไปนี้ 

2.4.1 พิจารณาแตงตั้ง และถอดถอนบุคคลท่ีมีความเปนอิสระเพ่ือทำหนาท่ีเปนผูสอบบัญชี    

ของบริษัทและกำหนดคาตอบแทนอยางเหมาะสม 

2.4.2 กำหนดใหผู สอบบัญชีจัดทำรายงาน (management letter) และขอคิดเห็นจาก

ผูบริหารระดับสูงของบริษัทเสนอตอคณะกรรมการของบริษัท 

2.4.3 จัดใหมีการประชุมรวมกันระหวางคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการตรวจสอบ 

และผูสอบบัญชีของบริษัทเปนประจำอยางนอยปละหนึ่งครั้ง โดยไมมีผูบริหารเขา

รวมประชุมดวย 

ทั้งนี้ ในกระบวนการพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี ตองพิจารณาผูสอบบัญชีที่มีความรู  

ความเขาใจเกี่ยวกับธุรกิจประกันภัย การประเมินมูลคาสำรองประกันภัย และการ

ดำเนินธุรกิจประกันภัย และควรเปนผูสอบบัญชีตามรายชื่อท่ีไดรับความเห็นชอบจาก

สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยเปนสำคัญ 

2.5 กำกับดูแลใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทเปนประจำทุกป 

เพื ่อใหมั ่นใจไดว าคณะกรรมการยังคงสามารถปฏิบัติหนาที ่ตามบทบาทหนาที ่ความ

รับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิผล ทั้งนี้ อาจกำหนดใหการประเมินผลการ

ปฏิบัตงิานเปนในรูปแบบของกรรมการองครวมท้ังคณะ หรือ กรรมการเปนรายบุคคลก็ได 

2.6 กำกับดูแลใหบริษัทมีการเปดเผยขอมูลดานการกำกับดูแลกิจการท่ีดีตอสาธารณะ 

2.7 กำกับดูแลใหบริษัทมีกระบวนการจัดทำรายงานทางการเงินที่ถูกตองและนาเชื่อถือ และ

เปดเผยขอมูลสำคัญตางๆ อยางถูกตอง เพียงพอ ทันเวลา ตอสาธารณะและหนวยงานกำกับ

ตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวของ 

3. ติดตามกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทอยางตอเนื ่อง ซึ ่งตองประกอบดวยรายละเอียด 

ดังตอไปนี้ 

3.1 กำกับดูแลใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ และระเบียบตางๆ ที่เกี่ยวของกับการดำเนิน

ธุรกิจของบริษัท 

3.2 กำกับดูแลและติดตามการดำเนินงานของผูบริหารใหเปนไปตามกลยุทธและนโยบาย ท่ี

กำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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3.3 กำกับดูแลใหบริษัทมีเงินกองทุนที่มั่นคงและเพียงพอรองรับการดำเนินธุรกิจทั้งในปจจุบัน      

และอนาคต และติดตามฐานะเงินกองทุนอยางสม่ำเสมอ รวมถึงมีกระบวนการหรือเครื่องมือ

ท่ีใชดูแลความเพียงพอของเงินกองทุนใหอยูในระดับท่ีม่ันคง 

3.4 กำกับดูแลใหผูบริหารรายงานเรื่องที่สำคัญของบริษัท และมีกระบวนการในการรายงาน

ขอมูล เพื่อใหคณะกรรมการบริษัทไดรับขอมูลอยางเพียงพอที่จะปฏิบัติตามอำนาจ หนาท่ี 

และ      ความรับผิดชอบไดอยางสมบูรณ 

3.5 กำกับดูแลใหบริษัทมีการปฏิบัติตอลูกคาอยางเปนธรรม โดยมีการกำหนดขั้นตอน หรือ

กระบวนการในการเสนอขายและชดใชเงินคาสินไหมทดแทนตามสัญญาอยางชัดเจน ไม

กอใหเกิด ความเขาใจผิด หรือใชประโยชนจากความเขาใจผิดของลูกคา 

 

รายชื่อผูบริหาร 

นายกิตตินันท ภูพงศพันธกุล  กรรมการผูจัดการ 

 

2.4 คณะกรรมการชุดยอย 

คณะกรรมการชุดยอยของบริษัทฯ ประกอบไปดวย 3 คณะ ไดแก  

2.4.1  คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการ  3 ทาน ดังนี้ 

ลำดับ รายช่ือ ตำแหนง 

1 นายประสงค  พูนธเนศ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2 ดร. วรภัทร  ภูเจริญ กรรมการ 

3 นางสาวอรพินธ  จริชนานนท กรรมการ 

 

ขอบเขต อำนาจ หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินท่ีมีความสมบูรณ ถูกตอง เชื่อถือได มีการเปดเผยขอมูล     

ท่ีสำคัญโดยครบถวนและเปนไปตามมาตรฐานบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป 

2. สอบทานและประเมินผลใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน ระบบการตรวจสอบภายในและระบบ

การบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม มีประสิทธิผล และรัดกุม ตามกรอบที่ไดรับการยอมรับเปน

มาตรฐานสากล รวมถึงกำหนดอำนาจหนาท่ี ความรับผิดชอบของหนวยงานตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการประกันวินาศภัย ขอกำหนดของสำนักงาน

คณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของกับ

ธุรกิจ   ของบริษัท 
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4. พิจารณาคัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซึ่งมีความเปนอิสระเพื่อทำหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

และเสนอคาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมทั้งเขาประชุมรวมกับผูสอบบัญชี โดยไมมีผูบริหาร

เขารวมประชุมดวย อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

5. ใหขอเสนอแนะแกฝายบริหารเพ่ือการกำกับดูแลการปฏิบัติงานใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และ

ประสิทธิผล และรายงานตอคณะกรรมการบริษัทเพื ่อดำเนินการปรับปรุงแกไขภายในเวลาท่ี

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบพบหรือมีขอสงสัยวา มี

รายการหรือการกระทำ ดังตอไปนี้ 

(1) รายการท่ีเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 

(2) การทุจริต มีสิ่งผิดปกติ หรือมีความบกพรองท่ีสำคัญในระบบควบคุมภายใน 

(3) การฝาฝนกฎหมายวาดวยการประกันวินาศภัย หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของกับธุรกิจของ

บริษัท 

6. หากคณะกรรมการบริษัทหรือผูบริหารไมดำเนินการใหมีการปรับปรุงแกไขภายในเวลาตามท่ี

คณะกรรมการตรวจสอบกำหนด คณะกรรมการตรวจสอบจะตองรายงานตอสำนักงาน

คณะกรรมการ กำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยโดยไมชักชา แสดงความเห็น

ประกอบรายงานผลการประเมินการควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมตอคณะกรรมการบริษัท  

7. ใหความเห็นชอบ กฎบัตร แผนงานการตรวจสอบ งบประมาณ อัตรากำลัง รวมถึง สอบทานความ

เหมาะสมและเพียงพอของทรัพยากรของหนวยงานตรวจสอบ 

8. ใหคณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจในการตรวจสอบ และสอบสวนผูที ่เกี่ยวของภายใตอำนาจ

หนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ และมีอำนาจในการวาจางผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานมาชวยงาน

ตรวจสอบและสอบสวน โดยปฏิบัตติามระเบียบบริษัท 

9. ปฏิบัติงานอ่ืนใดท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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2.4.2  คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประกอบดวยกรรมการ  5 ทาน 

ดังนี้ 

ลำดับ รายช่ือ ตำแหนง 

1 นายจุมพล ริมสาคร ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

2 นายเวทย นุชเจริญ กรรมการ 

3 นายตน  ตัณฑสุทธิวงศ กรรมการ 

4 นายสุวิทย จิรชนานนท กรรมการ 

5 กรรมการผูจัดการ กรรมการ 

 

ขอบเขต อำนาจ หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

เพื่อใหการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงสามารถสนับสนุนงานของ

คณะกรรมการบริษัทใหดำเนินไปโดยถูกตอง โปรงใส และสามารถรักษาผลประโยชนของผูถือหุน 

และ  ผู มีสวนไดเสียของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทจึงกำหนดขอบเขต หนาที ่ และความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงดังนี้ 

1. กำหนดกรอบและนโยบายการบริหารความเสี่ยงเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ     

โดยตองครอบคลุมความเสี่ยงที่สำคัญของบริษัทฯ และเปนไปตามที่สำนักงานกำกับและสงเสริม       

การประกอบธุรกิจประกันภัยกำหนด 

2. ประเมินความเพียงพอ ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการบริหารจัดการความเสี่ยงของบริษัทฯ 

3. จัดใหมีการประชุมอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง เพ่ือติดตามสถานะความเสี่ยง และการเปลี่ยนแปลง

ความเสี่ยงของบริษัท รวมถึงติดตามความคืบหนาในการบริหารความเสี่ยง และใหขอเสนอแนะสิ่งท่ี

ตองดำเนินการปรับปรุงแกไข เพื่อใหสอดคลองกับกรอบการบริหารความเสี่ยง และนโยบายการ

บริหาร ความเสี่ยงท่ีกำหนด และรายงานใหคณะกรรมการบริษัททราบอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง 

4. กำกับดูแลกิจกรรมโดยรวมของบริษัทฯ ท่ีเก่ียวของกับความเสี่ยง 

5. ทำใหม่ันใจวาบริษัทฯ ดำเนินกิจการภายใตนโยบายการบริหารความเสี่ยง 

6. จัดเตรียมแผนบรรเทาความเสี่ยง เพ่ือรับมือกับความเสี่ยงกรณีฉุกเฉิน 

7. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 
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2.4.3  คณะกรรมการบริหารการลงทุน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการบริหารการลงทุนประกอบดวยกรรมการ  3 ทาน 

ดังนี้ 

ลำดับ รายช่ือ ตำแหนง 

1 นายเวทย นุชเจริญ ประธานคณะกรรมการบริหารการลงทุน 

2 นางณัฎฐฉวี ทูลแสงงาม กรรมการ 

3 ผศ.ดร. รัฐกร พูลทรัพย กรรมการ 

 

ขอบเขต อำนาจ หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารการลงทุน 

1. จัดทำกรอบนโยบายการลงทุน เพ่ือขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

2. พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนของบริษัทฯ ที่สอดคลองกับกรอบนโยบายการลงทุน และนโยบาย

การบริหารความเสี่ยงรวม 

3. กำกับดูแลการลงทุนของบริษัทฯ ใหเปนไปตามกรอบนโยบายการลงทุน นโยบายการบริหารความ

เสี่ยงรวม  ระเบียบวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการลงทุน  และขอกำหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

4. กำกับดูแลในเรื ่องธรรมาภิบาล ความโปรงใส และการปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนท่ี

เก่ียวกับธุรกรรมการลงทุนของบริษัทฯ 

5. กำกับดูแล ระบบงาน บุคลากร และขอมูลที่ใชประกอบการลงทุนของบริษัทฯ ใหมีความเพียงพอ      

ตอการดำเนินงาน 

6. บริหารเงินลงทุนตามกรอบนโยบายการลงทุนท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

7. รายงานผลการลงทุนใหคณะกรรมการบริษัททราบอยางสม่ำเสมอ 

8. ดำเนินการอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการบริหาร/คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

 

2.5 การสรรหาและการแตงตั้งกรรมการ กรรมการอิสระ และผูบรหิาร  

บริษัทฯ ตระหนักถึงคุณคาของบุคลากรซึ่งเปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนความสำเร็จของ

องคกร โดยมุงเนนการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง เพื่อใหพนักงานมีศักยภาพเพิ่มขึ้นในการที่จะ

ดำเนินงาน         ใหสอดคลองตอเปาหมาย นโยบาย และทิศทางขององคกร รวมท้ังสามารถแขงขันได

ในระดับสากล บริษัทฯ จึงใหความสำคัญกับการกำหนดนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ในดานกา

สรรหา การพัฒนาบุคลากร การพัฒนาทักษะและความสามารถ รวมถึงความรับผิดชอบของบุคลากร 

การวางแนวทางอาชีพ (Career Path) ของบุคลากรในแตละระดับ รวมถึงการใหผลตอบแทนท่ี

เหมาะสมกับความรู ความสามารถของแตละบุคคล เพื่อรักษาไวซึ่งบุคลากรที่มีคุณภาพ พรอมกับการ

สรางจิตสำนึกใหบุคลากร ตระหนักถึงการเปน     สวนหนึ่งของบริษัทฯ และบริษัทในกลุม และเปนไป

ตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี ดังตอไปนี้ 
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การสรรหา 

1. บริษัทฯ ใหความสำคัญตั้งแตเริ่มกระบวนการสรรหา โดยยึดหลักการวากระบวนการสรรหา

และคัดเลือกพนักงานตองมีความโปรงใส และดำเนินการดวยความเสมอภาคและเปนธรรม 

โดยจะมีการกำหนดคุณลักษณะของพนักงานจากลักษณะงาน พรอมทั้งระบุวุฒิการศึกษา 

ประสบการณ ความเชี่ยวชาญ และขอกำหนดอ่ืน ๆ ของแตละตำแหนงงานอยางชัดเจน โดย

จะคัดเลือกผูที ่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามวิธีการที ่กำหนดไวเพื่อใหไดมาซึ่งพนักงานที ่มี

คุณสมบัติเหมาะสมตามท่ีกำหนดไว และเหมาะสมตามตำแหนงหนาท่ี 

2. สำหรับการสรรหาผูบริหารระดับสูงในตำแหนงกรรมการผูจัดการ กำหนดคาตอบแทน และ

บริหารทรัพยากรบุคคล กำหนดกรอบแนวทาง หลักเกณฑและวิธีการในการสรรหา และ

พิจารณาสรรหาผูบริหารมาดำรงตำแหนงเพ่ือนำเสนอขออนุมัติตอคณะกรรมการบริษัท  

 

2.6 นโยบายการจายคาตอบแทน (Remuneration policy)   

เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจประกันวินาศภัย เปนธุรกิจที่มีความซับซอน และอยูภายใตการ

กำกับดูแลของสำนักงานคปภ. ซึ่งมีการกำกับดูแลอยางใกลชิด โดยมีกฎหมายระเบียบและขอกำหนดท่ี

ตองถือปฏิบัติคอนขางมาก บริษัทฯ ไดคำนึงถึงภาระหนาที ่ ความรับผิดชอบ ความเหมาะสม 

เปรียบเทียบกับคาตอบแทนของอุตสาหกรรมประกันภัย รวมท้ังบริษัทฯ ไดเชิญผูทรงคุณวุฒิท่ีมีชื่อเสียง

ซ่ึงเปนบุคคลท่ีมีความรู ความสามารถ และประสบการณดานการบริหารจัดการจากองคกรชั้นนำมาเปน

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งจะสามารถชวยพัฒนาบริษัทฯ ใหเจริญกาวหนาไดเปนอยางดี จึงเห็นควร

กำหนดคาตอบแทนคณะกรรมการของบริษัทฯ เปนดังนี้ 

1. คาเบี้ยประชุม ดังรายละเอียด ตอไปนี้ 

คณะกรรมการ คาเบ้ียประชุม (บาท/คน/ครัง้) 

คณะกรรมการบริษัท  

ประธาน 60,000.- 

กรรมการ 30,000.- 

คณะกรรมการชุดยอย  

ประธาน 25,000.- 

กรรมการ 15,000.- 

2. คาบำเหน็จกรรมการ จะขึ้นอยูกับผลประกอบการของบริษัทฯ และมติที่ประชุมผูถือหุน

พิจารณาอนุมัติ 
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3. การบร ิหารความเสี ่ยงขององคกร (Enterprise Risk Management : ERM) และการบร ิหาร

สินทรัพยและหนี้สิน (Asset Liability Management : ALM)  

3.1 การบริหารความเส่ียงขององคกร (Enterprise Risk Management : ERM)  

สามารถดูรายละเอียดไดจากรายงานประจำป 2567 หนา 34-42 ดังนี้ 

Link :https://insurverse.co.th/investor-annual/  

 

3.2 การบริหารสินทรัพยและหนี้สิน (Asset Liability Management : ALM) 

บริษัทไดมีการจัดการบริหารทรัพยสินและหนี้สิน ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่กฎหมาย

กำหนด เพื่อบริหารความเสี่ยงภัยใหมีการลงทุนในสินทรัพยที่เหมาะสม กอใหเกิดความมั่นคงและ

รายได ใหมีการจัดสรรสำรองประกันภัยที่เพียงพอตอภาระที่ผูกพันที่บริษัทมีอยูและเปนไปตาม

เกณฑที ่กฎหมายกำหนดใหมีการจัดการควบคุมดูแลการรักษาสภาพคลองโดยใหเปนไปตาม

กฎหมายกำหนด 

 

ขอมูลเชิงปริมาณมีรายละเอียดดังนี้  
    หนวย : ลานบาท 

รายการ 
ป 2567 ป 2566 

ราคาบัญชี ราคาประเมิน ราคาบัญชี ราคาประเมิน 

สินทรัพยลงทุน 

(Total Investment Assets) 

                  

205.95  

                  

205.96  

                    

110.45  

                    

110.45  

สินทรัพยสภาพคลอง 

(Total Liquid Assets) 170.72 

                    

170.74  

                    

83.08  83.08 

หนี้สินรวม 198.07  194.10  51.98  46.94 

หนี้สินตามสัญญาประกันภัย 86.74  88.28  5.00  5.05 

หมายเหตุ  - ราคาบัญชี หมายถึง สินทรัพยและหน้ีสิน ท่ีประเมินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 - ราคาประเมิน หมายถึง สินทรัพยและหน้ีสินท่ีประเมินตามประกาศคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบ

ธุรกิจประกันภัยวาดวยการประเมินราคาทรัพยสินและหน้ีสินของบริษัทประกันวินาศภัย เพ่ือวัตถุประสงคหลักใน

การกำกับความมั่นคงทางการเงินของบริษัทประกันภัย และเพื่อใหมั่นใจวาบริษัทมีความสามารถในการจาย

ผลประโยชนตามสัญญาประกันภัยไดอยางครบถวนแกผูเอาประกันภัย 

  

https://insurverse.co.th/investor-annual/
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4. ความเสี่ยงจากการรับประกันภัยที่สามารถคาดการณไดและมีนัยสำคัญอันอาจมีผลกระทบตอฐานะ

การเงินของบริษัท การบริหารจัดการประกันภัยตอ ความเช่ือมโยงของเงินกองทุนและความเส่ียงจากการรับ

ประกันภัย และการกระจุกตัวจากการรับประกันภัย 

เนื ่องจากธุรกิจประกันภัยเปนการรับโอนความเสี ่ยงจากผู เอาประกันภัย ความเสี ่ยงจากการรับ

ประกันภัยเกิดจากความผันผวนของผลการรับประกันภัยท่ีไมเปนไปตามคาดหมาย ซ่ึงมีความเสี่ยงหลักจากความ

ผันผวนในหนี้สินจากสัญญาประกันภัยที่ประกอบดวยสำรองคาสินไหมทดแทน และสำรองเบี้ยประกันภัยที่ยังไม

ถือเปนรายได โดยบริษัทมีการทดสอบภาวะวิกฤต (stress test) เพื่อประเมินความเพียงพอเงินกองทุนในกรณท่ีี

มีสินไหมจำนวนมาก  หรือมหันตภัยเกิดข้ึน 

ในป 2565 บริษัทไดชะลอการดำเนินธุรกิจลง ทำใหมีเบี้ยประกันภัยลดลง ทำใหสำรองสินไหม และ

สำรองเบี้ยประกันภัยอยูในระดับต่ำ และสงผลใหความเสี่ยงจากการรับประกันภัยอยูในระดับต่ำ อยางไรก็ตาม 

บริษัทไดกำหนดสัดสวนการรับเสี่ยงภัยไวเองตามประเภทของการประกันภัยใหอยูในระดับที่ยอมรับได โดย

จัดการใหมีการถายโอนความเสี่ยงตอไปยังผูรับประกันภัยตอผานสัญญาประกันภัยตอแบบลวงหนารายปหรือ

สัญญาประกันภัยตอแบบเฉพาะราย ซึ่งการเลือกผูรับประกันภัยตอจะพิจารณาจากความมั่นคงทางการเงินเปน

อันดับแรก นอกจากนี้บริษัทยังมีการบริหารพอรตการรับประกันภัยใหมีสัดสวนของการประกันภัยตางๆ อยาง

เหมาะสม โดยประเภทการรับประกันภัยหลักของบริษัท คือการประกันภัยอัคคีภัย การประกันภัยรถยนตภาค

สมัครใจ และภาคบังคับ 

ทั ้งนี ้ บริษัทไดจัดทำกลยุทธการบริหารการประกันภัยตอเปนลายลักษณอักษร ซึ ่งสอดคลองกับ

หลักเกณฑและขอกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย ซึ่งเปน

สวนหนึ่งของกรอบการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัท และจะตองผานการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

โดยประกอบดวยกระบวนการคัดเลือกแผนประกันภัยตอที่เหมาะสม การนำไปปฏิบัติใช การตรวจสอบและ

ติดตามการทบทวน        การควบคุม และการจัดทำเอกสารที่เกี่ยวของกับการประกันภัยตอ โดยพิจารณาถึง

ความเสี่ยงท่ียอมรับไดของบริษัท ตนทุนทางการเงิน โดยเปรียบเทียบสถานะของสภาพคลอง แนวโนมของตลาด

ประกันภัยตอ เพ่ือใหมีความเหมาะสมกับลักษณะ ขนาด และความซับซอนทางธุรกิจของบริษัท 

 

ขอมูลเชิงปริมาณมีรายละเอียด ดังนี้    

 หนวย : ลานบาท 

รายการ จำนวน (ป 2567) 

สำรองประกันภัยสวนท่ีเรียกคืนจากบริษัทประกันภัยตอ 79.21 

เงินคางรับจากประกันภัยตอ 4.08 

เงินวางจากประกันภัยตอ - 
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5. มูลคา วิธีการ และสมมติฐานในการประเมินหนี้สินจากสัญญาประกันภัย    

 สามารถดูรายละเอียดไดจากหมายเหตุประกอบงบการเงิน ในงบการเงินประจำป 2567 ดังนี้  

- หัวขอ 4. นโยบายการบัญชี: ขอ 4.2 สำรองเบี้ยประกันภัย และขอ 4.3 สำรองคาสินไหมทดแทน และ                  

คาสินไหมทดแทนคางจาย  

ขอมูลเชิงปริมาณมีรายละเอียด ดังนี้ 

  
   หนวย : ลานบาท 

รายการ 
ป 2567 ป 2566 

ราคาบัญชี ราคาประเมิน ราคาบัญชี ราคาประเมิน 

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย         

  

- สำรองเบี้ยประกันภัยท่ียัง

ไมถือเปนรายได 

  (Premium Liabilities) 

68.48 68.48 4.47 4.46 

  

- สำรองคาสินไหมทดแทน 

  (Claim Liabilities) 
18.26 19.80 0.53 0.59 

หมายเหตุ  - ราคาบัญชี หมายถึง มูลคาหนี้สินจากสัญญาประกันภัย ที่ประเมินตามมาตรฐานการบัญชี มีวัตถุประสงคหลัก

เพ่ือใหนักลงทุนผูวิเคราะหทางการเงินเขาใจถึงมูลคาทางเศรษฐศาสตรของหน้ีสินจากสัญญาประกันภัยท่ีเปนท่ี

ยอมรับตามหลักการทางบัญชีในประเทศไทยซึ่งมูลคาดังกลาวจะตองผานการรับรองจากผูสอบบัญชีอนุญาต

แลว 

 - ราคาประเมิน หมายถึง มูลคาหนี้สินจากสัญญาประกันภัย ที่ประเมินตามประกาศคณะกรรมการกำกับและ

สงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยวาดวยการประเมินราคาทรัพยสินและหนี้สินของบริษัทประกันวินาศภัย 

เพื่อวัตถุประสงคหลักในการกำกับความมั่นคงทางการเงินของบริษัทประกันภัยและเพื่อใหมั่นใจวาบริษัทมี

ความสามารถในการจายผลประโยชนตามสัญญาประกันภัยไดอยางครบถวนแกผู เอาประกันภัยซึ่งจะตอง

ประเมินโดยนักคณิตศาสตรประกันภัยที่ไดรับใบอนุญาตจากนายทะเบียนตามหลักการทางคณิตศาสตร

ประกันภัยที่ไดรับการยอมรับ สมมติฐานที่ใชในการประเมินจะตองสอดคลองกับประสบการณจริงหรือในกรณี

ที ่บร ิษัทมีขอมูลไมเพียงพออาจอางอิงจากประสบการณของอุตสาหกรรมและปรับใหเหมาะสมกับ

ลักษณะเฉพาะของพอรตการรับประกันภัยของบริษัทนั้น นอกจากนี้ มูลคาสำรองประกันภัยดังกลาวจะตอง

รวมถึงคาเผื่อความผันผวน (Provision of Adverse Deviation : PAD) ซึ่งใหเปนไปตามที่สำนักงานคปภ. 

กำหนด 

ขอสังเกตุ ในบางชวงเวลาของการรายงานทางการเงิน มูลคาหนี้สินจากสัญญาประกันภัยอาจมีความแตกตาง

ระหวางราคาบัญชีและราคาประเมินอยางมีนัยสำคัญ อันเนื่องมาจากวัตถุประสงค และวิธีการที่แตกตางกันใน

การประเมินตามที่กลาวไวขางตน ทั้งนี้ ผูที่จะนำขอมูลไปใชควรศึกษาและทำความเขาใจถึงวัตถุประสงคแนว

ทางการประเมินราคาหนี้สินจากสัญญาประกันภัยท้ังสองใหถ่ีถวนกอนตัดสินใจ 

 

  

https://media.insurverse.co.th/landingpage/2024/02/%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5-2566_TH.pdf
https://media.insurverse.co.th/landingpage/2024/02/%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5-2566_TH.pdf
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6. การลงทุนของบริษัท  

  นโยบายการลงทุน 

  บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนที่จัดทำขึ้นเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง รวมถึงการ

ออกแบบผลิตภัณฑ การรับประกันภัย และการทำสัญญาประกันตอ การบริหารสินทรัพยและหนี้สิน ฐานะ

เงินกองทุนระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได ผลตอบแทนที่คาดหวัง ความพรอมของระบบงานและบุคลากรในการ

รองรับการลงทุน 

  วัตถุประสงค 

  เพ่ือควบคุมดูแลใหการลงทุนและการประกอบธุรกิจอ่ืนของบริษัทมีความสอดคลองกับสถานการณ โดย

คำนึงถึงความม่ันคง สถานะทางการเงิน การดำเนินงานของบริษัท รวมถึงหลักธรรมาภิบาลและการบริหารความ

เสี่ยง และบริหารสินทรัพยใหสอดคลองกับลักษณะการประกอบธุรกิจ ผลิตภัณฑประกันวินาศภัย และเหมาะสม

ตอภาระผูกพันท่ีบริษัทมีตอผูเอาประกันภัย ท้ังในรูปกระแสเงินสด จำนวนเงิน ระยะเวลาและสกุลเงิน  

  กระบวนการ 

  บริษัทฯ มีการกำกับดูแลและควบคุมการบริหารการลงทุนใหเปนไปตามเปาหมายของบริษัทฯ โดยมีการ

จัดทำแผนการลงทุนประจำปและการกำหนดขอจำกัดขอบเขตการลงทุนในสินทรัพยแตละประเภท 
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ขอมูลเชิงปริมาณมีรายละเอียด ดังนี้    

    หนวย : ลานบาท 

ประเภท 

สินทรัพยลงทุน 

มูลคา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

ป 2567 ป 2566 

ราคาบัญชี ราคาประเมิน ราคาบัญชี ราคาประเมิน 

เงินฝากสถาบันการเงิน 

และบัตรเงินฝากสถาบันการเงิน 
160.23 160.23 83.07 83.07 

ตราสารหนี้ (พันธบัตร,หุนกู, 

ตั๋วสัญญาใชเงิน,ตั๋วแลกเงิน, 

หุนกูแปลงสภาพ และสลากออม

ทรัพย) 

3.02 3.03 - - 

ตราสารทุน (ไมรวมเงินลงทุน 

ในบริษัทยอยและบริษัทรวม) 
35.23 35.23 27.38 27.38 

หนวยลงทุน 7.47 7.47- - - 

เงินใหกูยืม,เงินใหเชาซ้ือรถ 

และใหเชาทรัพยสินแบบลิสซ่ิง 
- - - - 

ใบสำคัญแสดงสิทธิ 

การซ้ือหุน หุนกู หนวยลงทุน 
- - - - 

ตราสารอนุพันธ - - - - 

เงินลงทุนอ่ืน - - - - 

รวมสินทรัพยลงทุน 205.95 205.96 110.45 110.45 

หมายเหตุ  - ราคาบัญชี หมายถึง สินทรัพยและหน้ีสิน ท่ีประเมินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

- ราคาประเมิน หมายถึง สินทรัพยและหนี้สินที่ประเมินตามประกาศคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการ

ประกอบธุรกิจประกันภัยวาดวยการประเมินราคาทรัพยสินและหนี้สินของบริษัทประกันวินาศภัย เพ่ือ

วัตถุประสงคหลักในการกำกับความมั่นคงทางการเงินของบริษัทประกันภัย และเพื่อใหมั ่นใจวาบริษัทมี

ความสามารถในการจายผลประโยชนตามสัญญาประกันภัยไดอยางครบถวนแกผูเอาประกันภัย 
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7. ผลการดำเนินงานของบริษัทประกันภัย รวมถึงผลการวิเคราะหและอัตราสวนตางๆ ท่ีเกี่ยวของ  

 สามารถดูรายละเอียดผลการดำเนินงานฐานะการเงิน 2567 การวิเคราะหและคำอธิบายของฝายจัดการได

จากรายงานประจำป 2567 หนา 126-130 ดังนี้ 

 Link : https://insurverse.co.th/investor-annual/ 

ขอมูลเชิงปริมาณมีรายละเอียด ดังนี้   

หนวย : ลานบาท 

รายการ ป 2567 ป 2566 

เบี้ยประกันภัยรับรวม 106.17 5.16 

เบี้ยประกันภัยท่ีถือเปนรายได (สุทธิ) 4.43 0.23 

รายไดจากการลงทุน และรายไดอ่ืน 0.84 0.54 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ (77.03) (46.70) 

  

อัตราสวนทางการเงินท่ีสำคัญ (รอยละ) 

รายการ ป 2567 ป 2566 

อัตราสวนคาสินไหมทดแทน (Loss Ratio) 123.20 289.88 

อัตราสวนคาใชจายในการดำเนินธุรกิจประกันภัย (Expense Ratio) 1,737.91 20,497.46 

อัตราสวนรวม (Combined Ratio) 1,861.11 20,787.34 

อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity Ratio) 935.21 15,643.24 

อัตราสวนผลตอบแทนผูถือหุน (Return on Equity) (71.40) (59.86) 

 

8. ความเพียงพอของเงินกองทุน  

 บริษัทไดกำหนดใหมีการจัดการบริหารจัดการเงินกองทุน ใหมีครบถวนเปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนด เพ่ือ

สามารถจัดสรรเงินสำรองประกันภยัใหเพียงพอตอภาระผูกพันที่มีตอเจาหนี้ตามสัญญาประกันภัย พรอมทั้งการ

กระจายความเสี่ยงภายใตแผนบริหารความเสี่ยง 

 นอกจากนี้ บริษัทไดจัดทำการทดสอบภาวะวิกฤต (Stress test) เปนประจำทุกป โดยใชปจจัยในการ

ทดสอบหลายดาน อาทิเชน ดานเศรษฐกิจ และมหันตภัย เปนตน เพื่อใหทราบผลกระทบตอเงินกองทุนและ

ความทนทานของเงินกองทุน พรอมทั้งหาแนวทางปองกันและแกไขใหมีระดับเงินกองทุนที่เพียงพอสามารถ

รองรับหากมีเหตุวิกฤตเกิดข้ึนและใหเหมาะสมกับระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได ซ่ึงจะชวยเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

บริหารเงินกองทุนตลอดจนเพ่ือใหสอดคลองกับขอกำหนดและทิศทางของสำนักงานคปภ. 

 

 

  

https://insurverse.co.th/investor-annual/
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ขอมูลเชิงปริมาณมีรายละเอียด ดังนี้    

หนวย : ลานบาท 

รายการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

ป 2567 ป 2566 

สินทรัพยรวม 320.63 145.19 

หนี้สินรวม 198.07 51.98 

- หนี้สินจากสัญญาประกันภัย 86.74 5.00 

- หนี้สินอ่ืน 111.33 46.98 

สวนของเจาของ 122.56 93.21 

อัตราสวนเงินกองทุนชั้นท่ี 1 ท่ีเปนสวนของเจาของตอเงินกองทุน

ท่ีตองดำรงตามกฎหมาย (รอยละ) 
426.05 327.60 

อัตราสวนเงินกองทุนชั ้นที ่ 1 ตอเงินกองทุนที ่ต องดำรงตาม

กฎหมาย (รอยละ) 
426.05 327.60 

อัตราสวนความเพียงพอของเงินกองทุน (รอยละ) 426.05 327.60 

เงินกองทุนท่ีสามารถนำมาใชไดท้ังหมด 127.82 98.28 

เงินกองทุนท่ีตองดำรงตามกฎหมาย 30.00 30.00 

หมายเหตุ  - ตามประกาศคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยวาดวยการกำหนดประเภทและชนิด

ของเงินกองทุน รวมทั้งหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขในการคำนวณเงินกองทุนของบริษัทประกันวินาศภัย 

กำหนดใหนายทะเบียนอาจกำหนดมาตรการที่จำเปนในการกำกับดูแลบริษัทที่มีอัตราสวนความเพียงพอของ

เงินกองทุนต่ำกวาอัตราสวนความเพียงพอของเงินกองทุนท่ีใชในการกำกับ (Supervisory CAR) ท่ีกำหนดไวใน

ประกาศฯ ได 

 - รายการขางตนคำนวณโดยใชมูลคาตามประกาศคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย

วาดวยการประเมินราคาทรัพยสินและหน้ีสินของบริษัทประกันวินาศภัย และประกาศคณะกรรมการกำกับและ

สงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยวาดวยการกำหนดประเภทและชนิดของเงินกองทุน รวมทั้งหลักเกณฑ 

วิธีการ และเง่ือนไขในการคำนวณเงินกองทุนของบริษัทประกันวินาศภัย 

 

9. งบการเงิน และหมายเหตุประกอบงบการเงินสำหรับรอบปปฏิทินท่ีลวงมาท่ีผูสอบบัญชีตรวจสอบและ

แสดงความเห็นแลว 

สามารถดูรายละเอียดไดจากงบการเงินประจำป 2567 ดังนี้  

https://insurverse.co.th/investor-annual/ 
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